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[bookmark: _Hlk170287883]ՓՈԽԸՄԲՌՆՄԱՆ ՀՈՒՇԱԳԻՐ
ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅԱՆ ԳԱՂՏՆԻՈՒԹՅԱՆ ՊԱՀՊԱՆՄԱՆ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ
MEMORANDUM OF UNDERSTANDING
REGARDING INFORMATION CONFIDENTIALITY

	1.1. 
	Սույն Փոխըմբռնման Հուշագիրը (այսուհետ՝ «Հուշագիր») կնքված է [Ամսաթիվ] ՝
	This Memorandum of Understanding (the "MoU") is sealed on [Date] between:

	1.2. 
	«ԷՖԵՍ» ապահովագրական փակ բաժնետիրական ընկերության (այսուհետ՝ «Ապահովագրող»), (պետական գրանցման համար՝ 14, ՀՎՀՀ՝ 08261284), հասցե՝ Հայաստանի Հանրապետություն, ք. Երևան, 0009, Զարոբյան 11, ի դեմս Գլխավոր գործադիր տնօրեն Արևշատ Մելիքսեթյանի, և
	EFES Insurance Closed Joint Stock Company (state registration number: 14, TIN: 08261284), located at: 11 Zarobyan str., Yerevan, 0009, represented by Chief Executive Officer Arevshat Meliksetyan (hereinafter referred to as "Insurer"), and

	1.3. 
	[Ընկերության իրավական անվանումը] (այսուհետ՝ «Ընկերություն») միջև, [Գրանցման տվյալները], հասցե՝ [հասցե], ի դեմս [պաշտոն և Անուն, ազգանուն],
	[Company Legal Name], [Registration Details], located at [Address], represented by [Position and Name] (hereinafter referred to as the "Company"),

	1.4. 
	համատեղ հիշատակման դեպքում՝ «Կողմեր»:
	collectively referred to as the "Parties".	


[bookmark: _Hlk170287908]
ՆՊԱՏԱԿ ԵՎ ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅԱՆ ՇՐՋԱՆԱԿ
PURPOSE AND SCOPE

	2.1. 
	Կողմերը շահագրգռված են ուսումնասիրել Ապահովագրողի կողմից մատուցվող հնարավոր ապահովագրական ծառայությունները։
	The Parties express their mutual interest in exploring the possible insurance services provided by the Insurer.

	2.2. 
	Ապահովագրողը համաձայնում է պատրաստել և ներկայացնել Ընկերության կարիքներին համապատասխան ապահովագրական ծառայությունների առաջարկ(ներ):
	The Insurer agrees to prepare and present commercial insurance proposal(s) tailored to the Company's specific needs․

	2.3. 
	Կողմերն ընդունում են գաղտնի տեղեկատվության փոխանակման անհրաժեշտությունը՝ հնարավոր բիզնես հնարավորությունները գնահատելու և փոխշահավետ համագործակցություն հաստատելու համար և ստանձնում են սույն Հուշագրով սահմանված պարտավորությունները:
	Both Parties acknowledge the need to exchange confidential information to evaluate potential business opportunities and establish a mutually beneficial partnership, and undertake the obligations set forth in this MoU.


[bookmark: _Hlk170287922]ԳԱՂՏՆԻՈՒԹՅԱՆ ՊԱՐՏԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ
CONFIDENTIALITY OBLIGATIONS

	3.1. 
	Գաղտնի տեղեկատվություն է համարվում Կողմերի միջև բացահայտված ցանկացած ոչ հրապարակային տեղեկատվություն և (կամ) տվյալ, ներառյալ, բայց չսահմանափակվելով հետևյալով՝
●	Ուղղակի կամ անուղղակի կերպով, գրավոր կամ բանավոր ձևով բացահայտված տեղեկատվություն, ներառյալ՝ փաստաթղթեր, գործառնական ծրագրեր, ֆինանսական տեղեկատվություն, առևտրային գաղտնիքներ, նոու-հաու նյութեր, ծրագրային ապահովում և սկզբնական կոդ: 
●	Երրորդ անձանց կողմից բացահայտող Կողմին ներկայացված տեղեկատվություն:
●	Բանակցությունների և ծառայությունների մատուցման հետ կապված առևտրային պայմաններ և տեղեկատվություն։
●	Տեղեկատվություն բիզնես նախագծերի, գործունեության, կառավարման համակարգերի, ֆինանսների, գործարքների և գործառնությունների, գործընթացների, ծրագրերի, նոու-հաու նյութերի, ծրագրերի, տեխնիկական լուծումների, շուկայի հնարավորությունների և հաճախորդների մասին: 
●	Տեղեկատվություն առևտրային գործունեության, տեխնոլոգիական գործընթացների, վաճառքի մեթոդների, ներկայացման հմտությունների և գործարար հարաբերությունների մասին: 
●	Կողմերից յուրաքանչյուրի կողմից օգտագործվող բոլոր պրեզենտացիաներ, գծագրեր, բանաձևեր, բնութագրեր, արխիվային տեղեկատվություն, նամակագրություն (թղթային և էլեկտրոնային), ձեռնարկներ, հաշվետվություններ, փաստաթղթեր կամ արձանագրություններ և աշխատանքային ընթացակարգեր։ 
●	Աշխատակիցների ցուցակներ, որակավորումներ, հմտություններ, վարձատրություն և անձնակազմի կառավարման քաղաքականություն:
●	Համակարգիչների, սերվերների, էլեկտրոնային սարքերի կամ ներքին ցանցերի վրա պահվող ցանկացած տեղեկատվություն: 
●	Աշխատակիցների, հաճախորդների և գործընկերների անձնական տվյալներ, ներառյալ՝ նամակագրություն և նրանց հետ այլ հաղորդակցություններ: 
●	Մտավոր սեփականություն հանդիսացող տեղեկատվություն։
●	Ցանկացած այլ գաղտնի բնույթի տեղեկատվություն, որը կարող է ազդել Կողմերի գործունեության կամ մրցակցային դիրքի վրա:
	Confidential information includes any non-public information and (or) data disclosed between the Parties, including but not limited to:
●	Information disclosed directly or indirectly, in written or oral form, including documents, operational programs, financial information, trade secrets, know-how, software, and source code.
●	Information disclosed to the disclosing Party by third parties.
●	Commercial terms and information related to negotiations and service provision.
●	Information about business projects, activities, management systems, finances, transactions and operations, processes, programs, know-how, designs, technical solutions, market opportunities, and customers.
●	Information about commercial activities, technological processes, sales methods, presentation skills, and business relationships.
●	All presentations, drawings, formulas, specifications, archival information, correspondence (paper and electronic), manuals, reports, documents or records, and work procedures used by a Party.
●	Employee lists, qualifications, skills, remuneration, and personnel management policies.
●	Any information stored on computers, servers, electronic devices, or internal networks.
●	Personal data of employees, customers and partners, including correspondence and other communications with them.
●	Information that constitutes intellectual property.
●	Any other information of confidential nature that may affect Parties' operations or competitive position.

	3.2. 
	[bookmark: _Ref393380887][bookmark: _Ref393883320]Կողմերը համաձայնում են՝ 
● Խստորեն պահպանել ստացված տեղեկատվության գաղտնիությունը:
● Օգտագործել տեղեկատվությունը բացառապես հնարավոր գործարար հարաբերությունների գնահատման նպատակով:
● Սահմանափակել տեղեկատվության հասանելիությունը տեղեկատվության օրինական հասանելիություն ունեցող աշխատակիցների շրջանակով։
● Կիրառել ողջամիտ անվտանգության միջոցներ՝ կանխելու տեղեկատվության անօրինական բացահայտումը:
● Տեղեկացնել մյուս Կողմին ցանկացած անօրինական բացահայտման մասին և գործադրել ապագայում նման դեպքերի կանխմանն ուղղված առավելագույն ջանքեր։
● Անմիջապես գրավոր ձևով տեղեկացնել մյուս Կողմին, եթե բացահայտումը պահանջվում է օրենքով:
● Գրավոր պահանջով վերադարձնել կամ ոչնչացնել գաղտնի տեղեկատվությունը և գրավոր ձևով հաստատել այդպիսի ոչնչացումը 3 (երեք) աշխատանքային օրվա ընթացքում:
● Ապահովել սույն Հուշագրով սահմանված պարտավորությունների վերաբերյալ իր աշխատակիցների և ցանկացած երրորդ կողմի լիարժեք տեղեկացվածությունը:
	Parties agree to:
●	Strictly maintain confidentiality of received information.
●	Use information solely for evaluating the potential business relationships.
●	Restrict access to employees with a legitimate need to know.
●	Implement reasonable security measures to prevent unauthorized disclosure.
●	Inform the other Party about any unauthorized disclosure of confidential information and make utmost efforts to prevent such further disclosure.
●	Immediately notify the other Party in writing if disclosure is required by law.
●	Return or destroy confidential materials upon written request and confirm such destruction in writing within 3 (three) working days.
●	Ensure full awareness of its employees and any third party regarding the obligations under this MoU. 

	3.3. 
	Գաղտնիության պարտավորությունները պահպանվում են սույն Հուշագրի գործողության ավարտից 5 տարի ժամկետով:  
	Confidentiality obligations survive termination of this MoU for 5 years.



[bookmark: _Hlk170287974]ՊԱՐՏԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅԱՆ ՄԻՋՈՑՆԵՐ
LIABILITY AND REMEDIES

	4.1. 
	Պայմանագրով նախատեսված պարտավորությունները խախտելու դեպքում պարտավորությունները խախտած Կողմը մյուս Կողմին վճարում է տուգանք՝ 5,000,000 (հինգ միլիոն) ՀՀ դրամի չափով, ինչպես նաև մյուս Կողմին հատուցում է պատճառված վնասները (ներառյալ՝ կորցրած շահույթը) ամբողջությամբ, բայց ոչ ավելի, քան 10,000,000 (տասը միլիոն) ՀՀ դրամը։  
	In case of violation of the obligations stipulated by the Agreement, the Party that violated the obligations shall pay a penalty to the other Party in the amount of 5,000,000 (five million) AMD, as well as compensate the other Party for the damages caused (including lost profits) in full, but not more than 10,000,000 (ten million) AMD.


[bookmark: _Hlk170288048]
ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅԱՆ ԺԱՄԿԵՏ ԵՎ ԴԱԴԱՐԵՑՈՒՄ
TERM AND TERMINATION

	5.1. 
	Սույն Հուշագիրը գործում է ստորագրման պահից 5 տարվա ընթացքում և կարող է երկարաձգվել Կողմերի գրավոր համաձայնությամբ։ 
	This MoU is effective for 5 years from signing and may be extended by written agreement of the Parties․

	5.2. [bookmark: _Ref139272344]
	Կողմերից յուրաքանչյուրը կարող է ցանկացած ժամանակ դադարեցնել ապահովագրական ծառայությունների մատուցման վերաբերյալ բանակցություններն առանց տույժերի՝ պահպանելով գաղտնիության պարտավորությունները:
	Either Party may terminate discussions for the provision of insurance services at any time without penalty, while maintaining confidentiality obligations.



ԵԶՐԱՓԱԿԻՉ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ
FINAL PROVISIONS

3. 
4. 
5. 
6. 
	6.1. 
	Սույն Հուշագիրը կարգավորվում է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ։
	This MoU is governed by the laws of the Republic of Armenia.

	6.2. 
	Սույն Հուշագիրը կնքված է հայերեն և անգլերեն լեզուներով։ Երկու լեզուների միջև հակասության դեպքում հայերեն տարբերակը գերակայում է:
	This MoU is concluded in Armenian and English versions. In case of inconsistencies between the two texts the English version shall prevail.

	6.3. 
	Սույն Հուշագրի վերաբերյալ վեճերը լուծվում են Կողմերի միջև բանակցությունների միջոցով, համաձայնություն ձեռք չբերելու դեպքում` դատական կարգով:
	Disputes regarding this MoU are resolved through negotiations between the Parties, in the event of failure to reach an agreement, through judicial proceedings.


7. 
	
	
ԱՊԱՀՈՎԱԳՐՈՂ / INSURER

ԷՖԵՍ» ԱՓԲԸ
Հասցե՝ ՀՀ, ք. Երևան, 0009, Զարոբյան 11
Հեռ.՝ (+374 10) 700 800
ՀՎՀՀ` 08261284, Լիցենզիա՝ ԱՊՎ0005 

“EFES” ICJSC
Address: 11 Zarobyan str., Yerevan, 0009, Yerevan, Armenia
Phone: (+374 10) 700 800
Tax code: 08261284, License: ԱՊՎ0005 (0012)

Գլխավոր գործադիր տնօրեն՝ Արևշատ Մելիքսեթյան

General Director։ Arevshat Meliksetyan


__________________________________
Ստորագրություն, կնիք / Seal, signature
xx.xx.2025
	
ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ / COMPANY
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Ստորագրություն, կնիք / Seal, signature
xx.xx.2025
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